Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Wolontariatu

POROZUMIENIE nr

zawarte wdniu ... pomiedzy:

............................. (nazwa jednostki organizacyjne LP), z siedzibg w
................................ ul. ............, NIP ................, reprezentowanym przez

a

PaANEM/PaNIG. ... e ,
zamieszKatym W ......oooiiiiiii i , kod pocztowy ................... ,
Ul s , PESEL ........ooiiiiintl. , zwanym w dalszej

czesci ,Wolontariuszem”.

§1
1. Strony zgodnie oswiadczajg, ze zawierajg porozumienie o wspofpracy, ktérego
celem jest dziatanie Wolontariusza na rzecz ........... (nazwa jednostki

organizacyjnej LP) w zakresie pomoCY Przy........ccooeeeeieeeireinannnnnnn.

2. Strony zgodnie ustalaja, ze porozumienie niniejsze obejmuje sSwiadczenia o
charakterze wolontariackim, wobec czego Wolontariusz za swoje czynnosci nie
otrzyma wynagrodzenia.

§2
1. Korzystajgcy oswiadcza, ze jest podmiotem, na rzecz ktérego zgodnie z art. 42

ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie mogg by¢ wykonywane $wiadczenia przez Wolontariusza.

2. Wolontariusz oswiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do wykonywania
powierzonych nizej czynnosci.

§3

1. Korzystajacy powierza, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje sie wykonania na
rzecz korzystajgcego nastepujgcych czynnosci:

2. Czynnoéci, o ktorych mowa w ust. 1 bedg wykonywane w uzgodnionych terminach
I miejscu w okresie obowigzywania niniejszego porozumienia.

3. Wolontariusz niepetnoletni, ktéry ukonczyt 13 rok zycia wykonuje czynnosci, o
ktorych mowa w ust. 1 wylgcznie w obecnosci koordynatora wolontariatu lub
wyznaczonej przez niego osoby.



§4
. Osobg upowazniong przez korzystajgcego do koordynowania wszelkich dziatah
objetych niniejszym porozumieniem Jest: .........coiiiiiiiiii e

. Koordynator  jest odpowiedzialny za powierzanie wolontariuszowi
niepetnoletniemu, ktoéry ukonhczyt 13 rok zycia wylgcznie zadan zgodnych
z przepisami dotyczgcymi ochrony pracy mtodocianych.

. Wolontariusz zobowigzuje sie do informowania koordynatora o wszelkich
sprawach objetych niniejszym porozumieniem, a takze innych majgcych zwigzek z
jego swiadczeniaminarzecz .................... (nazwa jednostki LP).

Korzystajagcy zobowigzuje sie do:

1.

\l

zapewnienia  Wolontariuszowi bezpiecznych i higienicznych  warunkéw
wykonywania przez niego Swiadczen, w tym jesli to konieczne dostarczenia
srodkéw ochrony indywidualnej,

. informowania Wolontariusza o ewentualnym ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa
zwigzanym z wykonywaniem swiadczen i zasadach ochrony przed zagrozeniami,

. zapewnienia Wolontariuszowi transportu, wyzywienia i zakwaterowania w
zaleznosci od potrzeb,

. pokrycia kosztéw podrézy stuzbowych i diet, na dotyczacych pracownikow
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

. przekazania Wolontariuszowi na czas wykonywania sSwiadczen dodatkowego
wyposazenia, o ile bedzie to uwarunkowane rodzajem wykonywanych zadan,

. ubezpieczenia Wolontariusza od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, o ile
porozumienie zostato zawarte na okres do 30 dni,

. w przypadkach uzasadnionych charakterem i czasem trwania wolontariatu
..................... (nazwa jednostki organizacyjnej LP) moze zapewni¢ dodatkowe
Swiadczenia na rzecz wolontariusza:

a. ubezpieczenie NNW w przypadku zawarcia porozumienia na okres powyzej 30
dni,

b. ubezpieczenie OC.

§6

Wolontariusz zobowigzuje sie do:

1.

zachowania w tajemnicy informacji, ktére uzyskat w zwigzku w wykonywaniem
Swiadczen na rzecz .................. (nazwa jednostki organizacyjnej LP), a ktére
stanowig tajemnice wewnetrzng................ (nazwa jednostki organizacyjnej LP),

. dbania o powierzone mu mienie oraz zobowigzuje sie je zwrdci¢ w wymaganym
terminie,

. przestrzegania Regulaminu Wolontariatu w ................. (nazwa jednostki
organizacyjnej LP).



§7
Wolontariusz oswiadcza, ze:

1. jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie Swiadczen w charakterze
wolontariusza w .............. (nazwa jednostki organizacyjnej LP),

2. zostat poinformowany o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z
wykonywanymi swiadczeniami,

3. zostat poinformowany o zasadach ochrony przed zagrozeniami (o bezpiecznych i
higienicznych warunkach wykonywania $wiadczen),

4. zapoznat sie z informacjg o przystugujacych mu prawach i cigzagcych na nim
obowigzkach,

5. zapoznat sie z trescig Regulaminu Wolontariatu w jednostkach organizacyjnych
Lasow Panstwowych.

§8
Porozumienie zawarte jest na czas okreslony tj. od ................... o [o
Miejsce wykonywania SWIadCzZeN: .. ..o
§9

Integralng czes¢ porozumienia stanowi klauzula informacyjna dotyczgca RODO

§ 10

Integralng cze$¢ porozumienia zawartego z wolontariuszem niepetnoletnim powyze;j
13 roku zycia jest oswiadczenie opiekuna prawnego, ktéry wyraza zgode na jego
zawarcie (zatgcznik nr 1).

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje sie przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym kodeksu cywilnego.

§12
Wszelkie spory wynikajgce z realizacji postanowien niniejszego porozumienia
rozstrzygac bedzie sgd powszechny wtasciwy dla siedziby ............. (nazwa jednostki
organizacyjnej LP).

§ 13

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§14
W razie umysinego i razgcego naruszenia przez wolontariusza przepiséw prawa lub

zasad okreslonych w Regulaminie wolontariatu, Korzystajgcy rozwigzuje
porozumienie ze skutkiem natychmiastowym.



§ 15

Porozumienie zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po
1 dla kazdej ze stron.

Jednostka LP Wolontariusz



